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Alle sezioni di:

Albo on-line
Amministrazione Trasparente
Alla Sezione PON 2014/2020

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.liceodanilodolci.it

Alla Prof.ssa Genovese Maria Rita

Al Prof. Pacino Pietro

Al Prof. Pagano Giuseppe

Al DSGA Caravello Giuseppina

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DI ESPERTI
INTERNI TUTOR E REFERENTE VALUTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTO PON/FSE
10.2.5.B-FSEPON-S8]-2017-54 “VOLONTARIATO... BUSINESS OF THE FUTURE
EUROPE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Programma Operativo Nazionale “*Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento * 2014/2020 ;
Visto I’ Avviso Prot. AOODGEFID 3781 del 05/04/2017 Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro
Vista la delibera del Collegio dei Docenti n.97 del 16 marzo 2018;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto di adesione ai progetti PON;
VISTA la nota Prot. AOODGEFID/188 del 10/01/2018 : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento * 2014/2020 ; Avviso Prot. AOODGEFID 3781 del
05/04/2017 Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro. Asse [ — Istruzione - Fondo Sociale Europeo ( FSE)
Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica professionale - Azione 10.6.6
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiavi degli allievi — azione 10.2.5 _ Autorizzazione Progetto
Visto il Decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 2777 del 21/03/2018 del finanziamento del Progetto con codice
10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-34 per un totale di € 43.728,50
Viste le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto, , di inserimento nel PTOF 2016/19 del PON
VOLONTARIATO... BUSINESS OF THE FUTURE EUROPE codice 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-54 ;
Vistoil D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente i} Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
Vista il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Visto il D.Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture™ e ss.mm.ii.;
Visto il D.Lgs. 56/2017 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50™;
Visto il Decreto del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delie istituzioni scolastiche";
Visti i seguenti Regolamenti (UE) : n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo (FSE);
Viste le “‘Linee guida e norme per I'attuazione dei progetti PON 2014/20" prot. n. 1588 del 13/01/2016
Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Aunivita di formazione —
lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspeui di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito
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all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
Vista |"approvazione DEL REGOLAMENTO DELL’ATTIVITA' NEGOZIALE, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 160 del 02.10.2018con la quale sono stati deliberati i criteri di valutazione titoli per la selezione del Personale
Interno/Esterno da coinvolgere nel PON 2014/2020;

Preso Attoche per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto;
Visto 11 Bando di selezione personale Esperto Interno , tutor, e referente alla valutazione prot. 1287 del ~ 04/02/2019
Preso Atto delle domande pervenute entro il termine di scadenza del Bando , 12/02/2019

DETERMINA

Art.1
La premessa & parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2
La Commissione per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa € cosi costituita:
Dirigente Scolastico, Prof. Domenico Di Fatta, con funzione di Presidente;
D.S.G.A. dott.ssa Giuseppina Caravello, con funzione di componente della Commissione esegretario verbalizzante;

Prof.ssa Genovese Maria Rita , componente della Commissione
Prof. Pacino Pietro , componente della Commissione
Prof. Pagano Giuseppe, componente della Commissione

Art3

I lavori della Commissione saranno svolti con i criteri indicati nel Regolamento per la disciplina degli incarichi al
personale interno ed esperti esterni, delibera del C.1. n. 160 del 02.10.2018

Tutte le attivita della Commissione saranno verbalizzate.

La commissione si riunira giorno 15 febbraio alle ore 15,00

:_IL, D)RIGEAVTE SCOLASTICO
"" Prof Domenico Di Fatta
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